
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
Als Dienstleistungsunternehmen für Hausmeister- und Handwerkerservice betreuen wir eine 
Vielzahl von Wohn- und Gewerbeimmobilien in der Region Hegau-Bodensee. Aufgrund des 
kontinuierlichen Wachstums suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt engagierte und 
kompetente 
 

Reinigungskräfte in Vollzeit, Teilzeit und auf Minijob-Basis (m/w/d) 
 
für die Reinigung der Treppenhäuser und Eingangsbereiche unserer Liegenschaften. Hierzu zählt 
insbesondere das Kehren und Wischen von Allgemeinräumen wie Treppenhäusern, Waschräumen 
und Fluren sowie die Reinigung von Fenstern und Eingangsbereichen. 
 

Ihr Profil: 
 

 Flexibilität, Pünktlichkeit und 
Zuverlässigkeit 

 Selbstständige und sorgfältige 
Arbeitsweise  

 Deutsche Sprachkenntnisse  
 Hohe Dienstleistungsbereitschaft und 

Belastbarkeit  
 
Wir bieten Ihnen:     
 

 Unbefristete Festanstellung 
 30 Tage Urlaub (bei 

Vollzeitanstellung) sowie flexible 
Arbeitszeiten / Gleitzeit 

 Faire Vergütung 
 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre 

 Bereitstellung eines Firmenfahrzeugs 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung. 
Bitte senden Sie diese mit Lebenslauf und 
Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittsdatums an Herr Sven Wagner 
wagner@cewen.de oder per Post an: 
 
Cewen Facility Management GmbH 
Feldbergstr. 22 
78224 Singen 
Tel. 0162 5869278 
 
 
 


